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 1026مارس التدريبيةعن شهر خطةال

  

 )إجباري(          التقييم الذاتى والمراجعة الخارجية أولاً :
أستاذ مساعد( ولجميع الكليات  -مدرس -مدرس مساعد -على جميع الفئات )معيد

 وتعقد مرتين كل شهر .
دريس الت إدارة المواقع الالكترونية )دورة إجبارية على جميع أعضاء ىيئة ثانياً :

 . علي حسب ظروف كل كلية ومعاونيهم( وتعقد اسبوعيا
 دورات الباحثين من الخارج )ماجستير، دكتوراه( ثالثاً :
 جميع التخصصات بجميع الكليات         

  ) اجبارى ( دورة أخلاقيات البحث العلمى -2
 ) اجبارى (  دورة منهجية البحث العلمى -1
 ارى (دورة التحليل الاحصائى ) اختي -3

 همع الأخذ فى الاعتبار أن كل قطاع يتم تدريبو على حد
 القطاع التربوى ) تربية نوعية + تربية + تربية رياضية (:  مثال

 القطاع الطبى ) طب بيطرى + طب بشرى + تمريض (        
 القطاع الإنسانى ) الآداب + الحقوق + التجارة (        
 برا + ىندسة بنها + فنون تطبيقية ( القطاع الهندسى ) ىندسة ش        
 القطاع العلمى ) علوم + زراعة + حاسبات ومعلومات (        

 : ىذه الدورات تعقد أسبوعيا باستمرارملحوظة 

 

 تفضلوا بقبول فائق الإحترام والتقدير ،،و 
 مدير المركز                                                                   

 .د علاء الدين سعد متولىأ
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 1026 مارس للجهاز الأكاديمى لشهرة بيالتدريالخطة 

 ) أعضاء ىيئة التدريس ومعاونيهم (

 ملحوظة : 

يختار أعضاء ىيئة التدريس ومعاونيهم من الدورات السابقة ما يناسب طبيعة عملهم أو 
 تخصصاتهم .

 حترام والتقدير ،،وتفضلوا بقبول فائق الإ 
 

 مدير المركز                                                                   

 أ.د علاء الدين سعد متولى

 نوع الدورة الفترة الزمنية  اسم الدورة م
 إختيارى 3:2/3/1026 النشر العلمى الدولى 2
 إختيارى 3:2/3/1026 تسويق البحث العلمى 1

 إختيارى 3:2/3/1026 نيةالجوانب المالية والقانو  3

 إختيارى 20:8/3/1026  سلوكيات و آداب المهنة 4

 إختيارى 20:8/3/1026 إدارة الوقت والإجتماعات 5

 إختيارى 20:8/3/1026 التحليل الإحصائي 6

 إختيارى 27:25/3/1026 نظم الإمتحانات وتقويم الطلاب 7

 إختيارى 27:25/3/1026 التخطيط الإستراتيجى 8

 إختيارى 27:25/3/1026 تنظيم المؤتمرات العلمية 9

 إختيارى 14:11/3/1026 نظام الساعات المعتمدة 20
 إختيارى       14:11/3/1026 العرض الفعال 22
 إختيارى       14:11/3/1026 إدارة الفريق البحثى 21
 إختيارى 32/3/1026 :19 أخلاقيات البحث العلمى 23

 إختيارى 32/3/1026 :19 ملةإدارة الجودة الشا 24

 إختيارى 32/3/1026 :19 مشروعات البحوث التنافسية 25
 إختيارى 32/3/1026 :19 استخدام التكنولوجيا فى التدريس 26
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 1026ر مارس لشه دارىللجهاز الإ ةبيالتدريالخطة 

 
 

 
 ملحوظة : 

 تم ترشيحويتم الترشيح من قبل التنظيم والإدارة بالجامعة والحضور إجبارى لمن ي
  

 وتفضلوا بقبول فائق الإحترام والتقدير ،،
 

 مدير المركز                                                                   

 أ.د علاء الدين سعد متولى

 
                                                                         

   
 

 نوع الدورة الفترة الزمنية  اسم الدورة م
 إجبارى 3/3/1026: 2 التقييم الذاتى والمراجعة الخارجية 2

 إجبارى 20/3/1026: 8 الأمان المعملى 1

 إجبارى 27/3/1026: 25 الإدارة الجامعية 3

 إجبارى 14/3/1026: 11 ادارة الجودة الشاملة 4

 إجبارى 32/3/1026: 19 مهارات الاتصال 5


